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MODULO: Talento Humano 

OPCION: Parametrización y creación ingresos y descuentos para el rol de pago. 

OBJETIVO:  
Crear correctamente ingresos y descuentos con sus parámetros. 

PROCEDIMIENTO: 

Para parametrizar los tipos de movimientos de personal en el sistema, seguimos los 

siguientes pasos: 

1. En la pantalla principal elegimos la opción de Talento Humano para ingresar al 

módulo: 

 

2. Damos un clic en la barra lateral: 

 

3. En la lista de opciones desplegadas, nos dirigimos al apartado de 

PARAMETROS y escogemos CONFIGURACIÓN INGRESOS/DESCUENTOS 
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4. En la primera pestaña, seleccionaremos el tipo de rubro que queremos 

visualizar o editar y luego damos clic en el botón buscar: 

 

5. Según lo que hayamos escogido, en la primera pestaña visualizaremos el 

listado de rubros: 
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6. Para editar el rubro, damos clic en el botón derecho del ítem 

 

7. Podrá visualizar la información detallada del rubro seleccionado, si desea 

realizar un cambio en las cuentas del rubro, escoja primero el régimen laboral 

como se muestra a continuación y de clic en buscar parámetros: 

 

8. En la parte inferior se desplegará un listado con los parámetros creados en ese 

régimen, ahí podrá eliminar en la X de color rojo: 

 

9. Para agregar un nuevo parámetro, damos clic en el botón de color blanco 

NUEVOS PARÁMETROS para limpiar los campos a completar: 
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10. Completamos los 4 campos que se muestran a continuación: 

 

11. Una vez completos los datos, guardamos dando clic en el botón de color azul: 

 

Nota: Se debe repetir el mismo proceso para crear los parámetros de todos los 

programas. 

12. Al concluir de editar el rubro, guardamos con el botón GUARDAR que se 

encuentra en la parte superior derecha: 
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CREAR UN NUEVO RUBRO 

1. Para crear un nuevo rubro, primero escogemos que tipo de rubro es en la 

primera pestaña 

 

2. Luego nos dirigimos a la segunda pestaña y le damos clic en NUEVO 

 

3. Completamos la primera parte y es importante recalcar que el campo de 

CARGA AUTOMÁTICA es para establecer si deseamos que el sistema calcule 

simultáneamente con todos los otros rubros en la opción dada en la nómina: 

 

4. Adicional para agregar las cuentas, comenzamos seleccionando el régimen 

laboral y damos clic en el botón buscar parámetros 



  

MANUAL DE USUARIO 
VERSION  

JUNIO 2024 

TALENTO HUMANO  
GK-GESTIONA 

 

 

5. Para agregar un nuevo parámetro, damos clic en el botón de color blanco 

NUEVOS PARÁMETROS para limpiar los campos a completar: 

 

6. Completamos los 4 campos que se muestran a continuación: 

 

7. Una vez completos los datos, guardamos dando clic en el botón de color azul: 

 

Nota: Se debe repetir el mismo proceso para crear los parámetros de todos los 

programas. 
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8. Al concluir de ingresar el nuevo rubro, guardamos con el botón GUARDAR que 

se encuentra en la parte superior derecha: 

 

Con ello habremos creado el nuevo rubro de ingreso o configuración según lo 

hayamos determinado, mismo que podremos ver reflejado al realizar la nómina. 


