
                                              

 

  

 

 

Oficio Nro. EMPMMQ-GG-2025-0677-O

Quito, 06 de agosto de 2025

Asunto: Proceso de Rendición de Cuentas MMQ-EP 2024: Socialización Plan de Trabajo

 

 

Señor

José Gustavo Calderón Mazon

Asambleísta del Distrito Metropolitano de Quito
REPRESENTANTE PARROQUIA SOLANDA
 

Señora

Laura Isabel Vargas Torres

Asambleísta del Distrito Metropolitano de Quito
REPRESENTANTE ALTERNO PARROQUIA SOLANDA
 

Estefanía Pamela Carvajal Carvajal

Asambleísta Barrial Sector 3
ASAMBLEÍSTA BARRIAL
 

Sra

Eva Carmita Tasigchana Manotoa

Representante Barrial
Presente. 

 

 

De mi consideración: 

 

Me permito remitir el presente oficio en cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de

Rendición de Cuentas emitido por el Consejo de Participación Ciudadana y Control Social

(CPCCS), en concordancia con el Artículo 12 y las guías especializadas vigentes para el proceso.

En particular, conforme al literal b) de la Fase IV del artículo mencionado, el cual establece que: 

“(...) el Plan deberá entregarse a la asamblea ciudadana local o a quien haya cumplido sus

funciones, al Consejo de Planificación, al CPCCS a través del Sistema de Información y

deberá publicarse en su sitio web para su seguimiento y verificación ciudadana. El GAD y la

Institución vinculada también deberán rendir cuentas sobre este Plan de Trabajo en el

siguiente período fiscal”. 

En este contexto, se adjunta el Plan de Trabajo de la Empresa Pública Metropolitana Mercado
Mayorista de Quito (MMQ-EP) correspondiente al proceso de Rendición de Cuentas 2024,

aprobado por la Gerencia General de la Empresa. Este plan recoge las acciones que darán

seguimiento a las sugerencias, recomendaciones y observaciones planteadas por la ciudadanía

durante el evento de deliberación pública realizado el pasado 3 de julio de 2025. 

 

Las acciones contenidas en el plan serán ejecutadas por las gerencias y jefaturas responsables de la

MMQ-EP y estarán sujetas a seguimiento y verificación, conforme a lo dispuesto en la normativa 

vigente. 

 

Sin otro particular, agradezco su participación activa en este proceso y reitero el compromiso

institucional de mantener un ejercicio de transparencia y corresponsabilidad con la ciudadanía. 
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Atentamente, 

 

 

 

**FIRMA_ELECTRONICA_1103869648** 

Ing. Rusbel Antonio Jaramillo Chamba

Gerente General
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO  

Referencias: 
- EMPMMQ-GG-2025-0387-O 

Anexos: 

- Plan de Trabajo RDC MMQ-EP 2024

Copia: 
Señorita Magíster 

Katty Alejandra Pastas Sánchez

Gerente de Operaciones
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO - GERENCIA DE 
OPERACIONES
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
 

Señorita Licenciada 

Veronica Lorena Robles Pico

Gerente de Desarrollo Organizacional
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO - GERENCIA DE
DESARROLLO ORGANIZACIONAL
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
 

Señor Abogado 

Diego Valentino Minda Herrera

Asesor Jurídico
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO - ASESORÍA 
JURÍDICA
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
 

Señorita Licenciada 

Maria Mercedes Vargas Jaramillo

Jefa de Comunicación
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO - JEFATURA DE 
COMUNICACIÓN
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
 

Señor Ingeniero 

Jorge Andres Cajamarca Peñafiel

Jefe de Desarrollo Tecnologico
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO - GERENCIA DE
DESARROLLO ORGANIZACIONAL - JEFATURA DE DESARROLLO TECNOLÓGICO
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
 

Señora Magíster 

Maria Fernanda Revelo Benavides

Especialista de Planificación
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO - PLANIFICACIÓN
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GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
 

Señorita Economista 

Evelyn Patricia Patiño Coronel

Analista de Planificación
EMPRESA PÚBLICA METROPOLITANA MERCADO MAYORISTA DE QUITO - PLANIFICACIÓN
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

NUT: GADDMQ-2025-213193 
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Outlook

Re: Socialización del Plan de Trabajo – Proceso de Rendición de Cuentas 2024 MMQ-EP

Desde Estefania Carvajal <pame1994bsc@hotmail.com>
Fecha Vie 2025-08-08 08:52
Para m.revelo@mmqep.gob.ec <m.revelo@mmqep.gob.ec>; gustavo.mazon@hotmail.com

<gustavo.mazon@hotmail.com>; eva carmita tasigchana manotoa <eva_carmita7@yahoo.com>; Isabel
Vargas <laisava@yahoo.com>

CC R Jaramillo <r.jaramillo@mmqep.gob.ec>; E Patino <e.patino@mmqep.gob.ec>

Muchas por hacernos llegar la información requerida 

De: m.revelo@mmqep.gob.ec <m.revelo@mmqep.gob.ec>
Enviado: miércoles, 6 de agosto de 2025 15:19
Para: gustavo.mazon@hotmail.com <gustavo.mazon@hotmail.com>; pame1994bsc@hotmail.com
<pame1994bsc@hotmail.com>; eva carmita tasigchana manotoa <eva_carmita7@yahoo.com>; Isabel Vargas
<laisava@yahoo.com>
Cc: R Jaramillo <r.jaramillo@mmqep.gob.ec>; E Patino <e.patino@mmqep.gob.ec>
Asunto: Socialización del Plan de Trabajo – Proceso de Rendición de Cuentas 2024 MMQ-EP
 

Estimadas y estimados asambleístas ciudadanos:

Reciban un cordial saludo de parte de la Empresa Pública Metropolitana Mercado Mayorista de Quito
(MMQ-EP).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de Rendición de Cuentas emitido por el Consejo
de Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS), me permito remitirles el Oficio Nro. EMPMMQ-
GG-2025-0677-O, mediante el cual se les entrega formalmente el Plan de Trabajo correspondiente al
proceso de Rendición de Cuentas 2024.

Este plan recoge las acciones derivadas de las sugerencias, recomendaciones y observaciones
ciudadanas planteadas durante el evento de deliberación pública realizado el pasado 3 de julio de
2025, y fue aprobado por la Gerencia General de la Empresa para su ejecución por parte de las áreas
responsables.

Adjunto a este mensaje encontrarán tanto el oficio como el plan de trabajo. Agradecemos su activa
participación en este proceso y reiteramos nuestro compromiso institucional con la transparencia y
la mejora continua.

Cualquier inquietud o comentario adicional será bien recibido.

Saludos cordiales,

María Fernanda Revelo

Especialista de Planificación

m.revelo@mmqep.gob.ec

mailto:r.jaramillo@mmqep.gob.ec



